Poder Ejecutivo
Ministerio del Ambiente y Desarrollo Sostenible

Resolucion N° /\Q}

POR LA CUAL SE CONSOLIDA LA ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL DEL MINISTERIO "
, DEL AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE (MADES).

Asuncion, ”24 de marzo de 2023

VISTO: La solicitud realizada por el Departamento de Planificacion de la Direccién de
Planificacion Estratégica a través del Memordndum DP N°261/2020, de fecha 23 de octubre de 2020;la
Providencia DPE N° 1141/2020, de fecha 26 de octubre de 2020 a la Direccion de Gabinete; el
Memordndum D.P. N° 275/2020 de fecha 18 de noviembre de 2020; el Memordndum D.P.E. N° 310/2021
de fecha 11 de marzo de 2021; a la Direccion de Gabinete, el Memordndum A D- DAJ N° 07/2021 de fecha
24 de marzo de 2021; Providencia DAJ N° 12/2021 a la Direccion de Gestion del Talento Humano; el
~ Memordndum D.G.T.H. N° 105/2021 a la Direccion de Planificacion Estrategzcas el Memordndum D.P.E.
. ' N°452/2021 de fecha 20 de abril de 202; a la Direccion de Gestion de Talento Humano, el Memordndum
D.G.T.H. N° 117/202; a la Direccion de Asesoria Juridica, el Dictamen A.J. N° 151/2023; La Providencia
DAJ N° 155 de fecha 21 de marzo de 2023; de la Direccion de Asesoria Juridica a la Secretaria General,
¥, ‘

;

CONSIDERANDO: Que, la Direccién de Planificacion Estratégica, a través del Memordndum

D.P.E. N°310/2021 de fecha 11 de marzo de 2021, destaca que el proceso de actualizacion del organigrama no
implica la creacion de nuevas dependencias o vacancias, la intencion del mismo es ordenar en un documento
unico el organigrama, debido a que actualmente se encuentra en diversas resoluciones dispersas.--=====---===-----
~ Que, la imperiosa necesidad de actualizar la estructura organizacional del Ministerio del Ambiente y

Desarrollo Sostenible, teniendo en cuenta las modificaciones que ha sufrido desde la creacion de la Secretarza
" del Ambiente en el afio 2000

Que, el MADES informa mediante Nota N.G. N° 69/2023, a la Secretaria de la Funcién Publica,

Expediente N° 609/2023, sobre todos los procesos correspondientes a fin de contar con una estructura y

organizacion adecuada a las funciones y objetivos misionales con que cuenta, en el afio 2019, proveyendo

o toda la informacién necesaria solicitada por la Direccion General de Administracion de Servicios
. Personales y Bienes del Estado (DGASPE) del Ministerio de Hacienda, remztzdas en las Notas N.G. N°
238/2019, Nota S.G. N°310/2019, Nota N.G. N° 1050/2019.

Que, el organigrama tiene como objetivo presentar de forma clara, objetiva y directa la estructura
jerdrquica de la Institucion, desde la conduccion politica a cargo de la Mdxima Autoridad, las dreas
_ estratégicas, de apoyo y misionales.

Que, la Ley N° 1561/2000 “POR LA CUAL SE CREA EL SISTEMA NACIONAL DEL AIMBIENT E,
. EL CONSEJO NACIONAL DEL AMBIENTE Y LA SECRETARIA DEL AMBIENTE”

. Que, por Resolucion N° 1788/07 “POR ,LA CUAL SE APRUEBA EL MANUAL DE
ORGANIZACION Y FUNCIONES DE LA SECRETARIA DEL AMBIENTE” y la Resolucién N° 1443/07
“POR LA CUAL SE APRUEBA EL MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DE LA SECRETARIA DEL

- AMBIENTE”, las cuales sufvrieron diversas modificaciones en el marco de la reingenieria organizacional de
la Institucion.

z : te el Dictamen DAJ N° 151/2023 de fecha 21 de marzo de 2 firpmado por el
Abg. Claud\ ZOHE. fe’) % Direccion de Asesoria juridica, menciona. *...esta ase m\%&’ Apoug repgrpos
par | 102 drtinentes con respecto al borrador de Resoluczon planfeado, P " e



Poder Ejecutivo .
Ministerio del Ambiente y Desarrollo Sostemble

Resolucion N° ﬁ q

POR LA CUAL SE CONSOLIDA LA ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL DEL MINIST ERIO
DEL AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE (MADES).

Que, la Ley N° 1561/2000 \"Que crea el Sistema Nacional del Ambiente, el Consejo Nacional del
Ambiente y la Secretaria del Ambiente”, dispone en el Art. 18 Inc. g) Son funciones y atribuciones del Secretario
Ejecutivo: “dictar todas las resoluciones que sean necesarias para la consecucion de los fines de la Secretaria,
pudiendo establecer los reglamentos internos necesarios para su funcionamiento”’.

Que, por Ley N°6.123/2018 “Eleva al rango de Ministerio a la Secretaria del Ambiente y pasa a .
denominarse Ministerio del Ambiente y Desarrollo Sostenible”.

Que, el Decreto N° 140 de fecha 29 de agosto de 2018, nombra al Sefior César Ariel Ovzedo'
Verdun, como Ministro del Ambiente y Desarrollo Sostenible.

POR TANTO, en-ejercicio de sus atribuciones legales,

_ EL MINISTRO :

DEL MINISTERIO DEL AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE
RESUELVE:

Art.1°- CONSOLIDAR todas las Resoluciones referentes a la estructura organizacional del Ministerio del

Ambiente y Desarrollo Sostenible (MADES), conforme al adjunto que forma parte integrdnte de esta
Resolucion.

Art.2°.- ENCOMENDAR a la Direccion de Planificacion Estratégica (DPE) la socializacion de la presenie
Resolucion, a fin de dar cumplimiento irrestricto y promover la mejora continua.

Art.3°.- SUPEDITAR la confirmacién final de la presente Resolucién, al Informe Técnico de la Secretaria de
la Funcién Publica y con los documentos respaldatorios serdn remitidos a la Direccién General de
Administracién de Servicios Personales y Bienes del Estado (DGASPE) del Ministerio de Hacienda o -

posteriores procedimientos prevzstos en la Ley de Presupuesto General de la Nacion y su Decreto
Reglamentario.

Art.4°.- DISPONER que todas las dependencias del Ministerio del Ambiente y Desarrollo Sostenible (MADES)

trabajen coordinadamente con la Direccion de Planificacion Estratégica a fin de actualizar el Manual
de Funciones y Procedimientos. -

A}

Art.5°.- DEJAR SIN EFECTO todas las disposiciones que contravengan a la presente.

Art.6°%- COMUNICAR a quienes corresponda, y cumplido archivar.
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POR LA CUAL SE CONSOLIDA LA ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL DEL MINISTERIO
DEL AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE (MADES).

Asuncion, de marzo de 2023

VISTO: La solicitud realizada por el Departamento de Planificacién de la Direccion de
Planificacion Estratégica a través del Memordndum DP N°261/2020, de fecha 23 de octubre de 2020;la -
Providencia DPE N° 1141/2020, de fecha 26 de octubre de 2020 a la Direccion de Gabinete; el
Memordndum D.P. N° 275/2020 de fecha 18 de noviembre de 2020; el Memordndum D.P.E. N°310/2021
de fecha 11 de marzo de 2021; a la Direccion de Gabinete, el Memordndum A D- DAJ N° 07/2021 de fecha
24 de marzo de 2021; Providencia DAJ N° 12/2021 a la Direccion de Gestién del Talento Humano; el
Memordndum D.G.T.H. N° 105/2021 a la Direccion de Planificacion Estratégicas, el Memordndum D.P.E.

‘ N°452/2021 de fecha 20 de abril de 202; a la Direccidn de Gestion de Talento Humano, el Memordndum
D.G.T.H. N°117/202; a la Direccién de Asesoria Juridica, el Dictamen A.J. N° 151/2023; La Providencia
" DAJ N° 155 de fecha 21 de marzo de 2023, de la Direccion de Asesoria Juridica a la Secretaria General,
¥,

CONSIDERANDO: Que, la Direccién de Planificacion Estratégica, a través del Memordndum
D.P.E. N°310/2021 de fecha 11 de marzo de 2021, destaca que el proceso de actualizacion del organigrama no
implica la creacion de nuevas dependencias o vacancias, la intencion del mismo es ordenar en un documento
unico el organigrama, debido a que actualmente se encuentra en diversas resoluciones dispersas.------------------ ‘

Que, la imperiosa necesidad de actualizar la estructura organizacional del Ministerio del Ambiente y
Desarrollo Sostenible, teniendo en cuenta las }oa’ ificaciones que ha sufrido désde la creacion de la Secretaria

del Ambiente en el ario 2000. p
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2019, proveyendo toda la informacion necesaria solicitada por-la-Direccion General de Administracion de
. CServzczos Personales.y Bienes del Estado (DGASPE) del Ministerio de Hacienda, remitidas_en_las_Notas

T2a? LN 2LOCESOS.corres,
(Cuna estructura y orgamzaczon adecuada a las funczones y objetzvos mzszonales con que cuenta'en-’el ano?J
EN.G._N°238/2019,.Nota S.G._N° 310/2019, Nota.N.G..N°. 1050/2019.--

Que, el organigrama tiene como objetivo presentar de forma clara, objetiva y directa la estructura .
Jjerdrquica de la Institucion, desde la conduccién politica a cargo de la Mdxima Autoridad, las dreas
estratégicas, de apoyo y misionales.

Que, la Ley N° 1561/2000 “POR LA CUAL SE CREA EL SISTEMA NACIONAL DEL AMBIENTE,
EL CONSEJO NACIONAL DEL AMBIENTE Y LA SECRETARIA DEL AMBIENTE”.

Que, por Resolucion N° 1788/07 “POR LA CUAL SE APRUEBA EL MANUAL DE .
ORGANIZACION Y FUNCIONES DE LA SECRETARIA DEL AMBIENTE” y la Resolucion N° 1443/07

“POR LA CUAL SE APRUEBA EL MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DE LA SECRETARIA DEL

AMBIENTE”, las cuales sufrieron diversas modificaciones en el marco de la reingenieria organizacional de
la Instztuczon

Que, Que, mediante el Dictamen DAJ N° 151/2023 de fecha 21 de marzo de 2023, firmado por el
Abg. Claudio Veldzquez de la Direccion de Asesoria juridica, menciona: *...esta asesoria no opone reparos -
para continuar los tramites pertinentes con respecto al borrador de Resoluczon planteado ------------------
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POR LA CUAL SE CONSOLIDA LA ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL DEL MINISTERIO
DEL AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE (MADES).

Que, la Ley N° 1561/2000 “Que crea el Sistema Nacional del Ambiente, el Consejo Nacional del |
Ambiente y la Secretaria del Ambiente”’, dispone en el Art. 18 Inc. g) Son funciones y atribuciones del Secretario
Ejecutivo: “dictar todas las resoluciones que sean necesarias para la consecucion de los fines de la Secretaria,
pudiendo establecer los reglamentos internos necesarios para su funcionamiento”.

Que, por Ley N° 6.123/2018 “Eleva al rango de Ministerio a la Secretaria del Ambiente y pasa a
denominarse Ministerio del Ambiente y Desarrollo Sostenible”.

Que, el Decreto N° 140 de fecha 29 de agosto de 2018, nombra al Seiior César Ariel Oviedo .
Verdun, como Ministro del Ambiente y Desarrollo Sostenible.

POR TANTO, en ejercicio de sus atribuciones legales,

, EL MINISTRO
DEL MINISTERIO DEL AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE
RESUELVE:

Art.1°.- CONSOLIDAR todas las Resoluciones referentes a la estructura organizacional del Ministerio del

Ambiente y Desarrollo Sostenible (MADES), conforme al adjunto que forma parte integrante de esta
Resolucion. -

Art.2°- ENCOMENDAR a la Direccion de Planificacion Estratégica (DPE) la socializacion de la presente
Resolucion, a fin de dar cumplimiento irrestricto y promover la mejora continua.

Art.3°.- SUPEDITAR la confirmacion final de la presente Resolucion, al Informe Técnico de la Secretaria de
la Funcion Publica y con los documentos respaldatorios serdn remitidos a la Direccion General de
Administracion de Servicios Personales y Bienes del Estado (DGASPE) del Ministerio de Hacienda o

posteriores procedimientos previstos en la Ley de Presupuesto General de la Nacion y su Decreto
Reglamentario.

Art.4°- DISPONER que todas las dependencias del Ministerio del Ambiente y Desarrollo Sostenible (MADES)

trabajen coordinadamente con la Direccidn de Planificacién Estratégica a fin de actualizar el Manual
de Funciones y Procedimientos.

Art.5°.- DEJAR SIN EFECTO todas las disposiciones que contravengan a la presente.

Art.6°.- COMUNICAR a quienes corresponda, y cumplido archivar.

Maria Laura Bobadilla | Ariel Oviedo
Secretaria General Ministro

AOMLB/ERCC



| i F
Ministerio del \ A - = GOB'ERNO
S RoLL0 sosrenmL =% u NACIONAL ~ delugente

' @mgﬂgﬁﬁ@ NotaNG.N°_6ﬁ_

 Asuncidn, 0% de febrero de 2 0237

Seriora Ministra- Secretaria Ejecutiva:

Me dirijo a Su Excelencia, en ocasion de hacer mencion al{PR0Ee5okdesactudlizacioh de =
estructura orgdnica del Ministerio del Ambiente y Desarrollo Sostenible, fundamentado en la Ley
N°6123/2018 “Que eleva al rango de Ministerio a la Secretaria del Ambiente y pasa a denominarse
Ministerio del Ambiente y Desarrollo Sostenible”, la cual en su articulo 4 establece cuanto sigue:
“El Poder Ejecutivo reglamentard por Decreto las funciones, atribuciones, organigrama,
autoridades y estructyra del Ministerio del Ambiente y Desarrollo Sostenible, y asignard las
partidas presupuestarias para el cumplimiento de sus fines y objetivos”, solicitado a través de la
Nota N.G N°1050, de fecha 16 de septiembre de 2019 al Ministerio de Hacienda.

Al respecto, se iriforma que el MADES ha llevado a cabo todos los procesos
correspondientes a fin de contar con una estructura y organizacién adecuada a las funciones y
objetivos misionales con que cuenta, en el afio 2019, proveyendo toda la informacion necesaria.
solicitada por la Direccion General de Administracion de Servicios Personales y de Bienes del
Estado del Ministerio de Hacienda, conforme el siguiente informe:

Que, en fecha 02 de abril de 2019, mediante IACER288t del MADES, se. solicité al

Ministerio de Hacienda la emision de un informe y andlisis del organigrama preparado por el
MADES en atencion a la Ley N°6123/2018; '

Que, en fecha 16 de mayo de 2019, se ha remitido al MADES el Informe DAE N°45/19, a .
través del cual el Departamento de Andlisis'y Estadisticas de la Direccion General de
Administracion de Servicios Personales y Bienes del Estado del Ministerio de Hacienda solicita
mayor informacion respecto a la solicitud cursada por el MADES, ‘

Que, en fecha 29 de mayo de 2019, el MADES ha dado respuesta a dicha solicitud

mediante la NotaFSXGENRSIOY proveyendo toda la informacion solicitada en el Informe referido en -
el punto anterior,

Que, en vistas a que no se recibid retorno, el MADES procedié a remitir la
en fecha 16 de septiembre de 2019, al Ministro de Hacienda en su capacidad de
Presidente del Equipo Econdmico Nacional, solicitando la excepcion permitida en el articulo 12
del Decreto N°2:180/2019, para el organigrama de la Institucion, ‘

Avda. Madame Lynch N° 3500
Telefax: 021-287.9000

www.mades.qov.py
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Que, en el afio 2020, la Ley N° 6524 “DECLARA ESTADO DE EMERGENCIA EN TODO
EL TERRITORIO DE LA REPUBLICA DEL PARAGUAY ANTE LA PANDEMIA DECLARADA
POR LA ORGANIZACION MUNDIAL DE LA SALUD A CAUSA DEL COVID-19 O
" CORONAVIRUS Y SE ESTABLECEN MEDIDAS ADMINISTRATIVAS, FISCALES Y
FINANCIERAS” y sus decretos reglamentarios, “establecieron medidas de racionalizacion de
gastos para el proceso de ejecucion del Presupuesto General de la Nacién, imposibilitando de esa
manera que el MADES pueda acceder a su @ﬁiéﬂﬁ@ﬁi@ la cual significaria el
aumento de puestos de trabajos en esta cartera de Estado.

Que, en el afio 2022, el Poder Ejecutivo derogd hoy el Decreto N° 3.456, del 16 de marzo
de 2020, “Por el cual se declara Estado de Emergencia Sanitaria en todo el territorio nacional”,

sin embargo, esta accion no afecté la ley de emergencia nacional en los aspectos administrativos y .
financieros.

Que, en atencién a las necesidades con que cuenta el MADES, para atender efectiva y

eficazmente a todas las funciones y actividades misionales se necesita Tontar con el _organigrama )

actualizado al nuevo rango otorgado por la Ley N° 6123/2018,

:

Que, en fecha 11 de julio de 2022, se ha remitido la Nota N.G N°795, dirigido al Ministro

de Hacienda, en su cardcter de Presidente del Equipo Economico Nacional, reiterando la solicitud .
cursada previamente,

Que, se adjunta al presente todas las notas e informes mencionados previamente en un pen
drive.

Que, en atencion al Decreto Presidencial N° 8759/2023 . “POR EL CUAL SE
REGLAMENTA LA LEY N° 7050 DEL 04 DE ENERO DE 2023 “QUE APRUEBA EL

. PRESUPUESTO GENERAL DE LA NACION PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023 ", en su Anexo

A “GUIA DE NORMAS Y PROCESOS DEL PGN 2023”, en su Art. 165 indica “Las creaciones o

modificaciones de la estructura orgdnica de los OEE deberdn contar-cor informe previo favorable;
_de_la_Secretaria de la Funcidn Publica_sobre la pertinencia de las unidades organizativas y del7
[@aioldeﬂHdciehda;-a,traW? en relacion a la correspondencia de cargos... Las
solicitudes de creaciones o modificaciones estructurales deberdn iniciarse ante la SFP y

posteriormente con el (informe -técnicoy emitido por la citada entidad y los documentos
respaldatorios serdan presentados a la DGASPE...” ‘

En ese sentido, solicito sus buenos oficios de dar continuidad al proceso iniciado en el afio
2019, y que por el Decreto Presidencial N°8759/2023 actualmente debe ser .iniciado ante la
Secretaria de la Funcion Publica, por lo que rogamos pueda la Institucion a su _digno cargo

. realizar las gestiones pertinentes para el andlisis de la{solicitud de mgdiﬁc&cién.de_la_estrfuctura /
i brg@jca,dél:MADﬁ@_gn Juncion y atencion de la Ley N°6123/2018. :

Avda. Madame Lynch N° 3500
Telefax: 021-287.9000
www.mades.qov.py
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Para tal efecto, pongo a disposicion el contacto de la Lic. Graciela Miret, directora de la
Direccién de Planificacién Estratégica, con correo electrdnico dpe.mades@gmail.com y telefono
+595 984 341062 y del Abg. Claudio Veldzquez, Abogado Dictaminante de la Direccién de -
Asesoria Juridica, con correo electrénico claudio.velazquez@mades.gov.py y teléfono +595 986
485997, quienes podrdn responder las consultas y aclaraciones que tengan durante el andlisis.

Agradeciendo, el permanente apoyo interinstitucional, hago oportuna l g
saludar a Vuestra Excelencza con la mds alta y distinguida consideracion.

ocasién 'para

A Su Excelencia

Dovia Cristina Bogado, ministra-secretaria ejecutiva
Secretaria de la Funcion Publica

Avda. Madame Lynch N° 3500
Telefax: 021-287.9000
www.mades.qov.py
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Poder Ejecutivo
Ministerio del Ambiente y Desarrollo Sostenible

Resoluciéon N°

POR LA CUAL SE CONSOLIDA LA ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL DEL MINISTERIO
DEL AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE (MADES).

Asuncion,  de marzo de 2023

VISTO: La solicitud realizada por el Departamento de Planificacion de la Direccion de
Planificacion Estratégica a través del Memordndum DP N°261/2020, de fecha 23 de octubre de 2020;la
Providencia DPE N° 1141/2020, de fecha 26 de octubre de 2020 a la Direccion de Gabinete; el
Memordndum D.P. N°275/2020 de fecha 18 de noviembre de 2020, el Memordndum D.P.E. N° 310/2021
de fecha 11 de marzo de 2021, a la Direccion de Gabinete, el Memordndum A D- DAJ N° 07/2021 de fecha
24 de marzo de 2021; Providencia DAJ N° 12/2021 a la Direccion de Gestion del Talento Humano, el
Memoréndum D.G.T.H. N° 105/2021 a la Direccién de Planificacion Estratégicas, el Memorandum D.P.E. -
N°452/2021 de fecha 20 de abril de 202; a la Direccion de Gestion de Talento Humano, el Memordndum
D.G.T.H. N° 117/202; a la Direccion de Asesoria Juridica; el Dictamen A.J. N° 151/2023; La Providencia
DAJ N° 155 de fecha 21 de marzo de 2023; de la Direccién de Asesoria Juridica a la Secretaria General,
yi ;

CONSIDERANDO: Que, la Direccion de Planificacion Estratégica, a través del Memordndum
D.P.E. N°310/2021 de fecha 11 de marzo de 2021, destaca que el proceso de actualizacion del organigrama no -
implica la creacion de nuevas dependencias o vacancias, la intencion del mismo es ordenar en un documento
unico el organigrama, debido a que actualmente se encuentra en diversas resoluciones dispersas.------------------

Que, la imperiosa necesidad de actualizar la estructura organizacional del Ministerio del Ambiente y

Desarrollo Sostenible, teniendo en cuenta las modificaciones que ha sufrido desde la creacion de la Secretaria
del Ambiente en el afio 2000.

Que, el organigrama tiene como objetivo presentar de forma clara, objetiva y directa la estructura
Jerdrquica de la Institucion, desde la conduccion politica a cargo de la Madxima Autoridad, las dreas
estratégicas, de apoyo y misionales.

Que, la Ley N° 1561/2000. “POR LA CUAL SE CREA EL SISTEMA NACIONAL DEL AMBIENTE,
EL CONSEJO NACIONAL DEL AMBIENTE Y LA SECRETARIA DEL AMBIENTE”.

Que, por Resolucion N° 1788/07 “POR LA CUAL SE APRUEBA EL vA/LANUAL DE
ORGANIZACION Y FUNCIONES DE LA SECRETARIA DEL AMBIENTE” y la Resolucién N° 1443/07
“POR LA CUAL SE APRUEBA EL MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DE LA SECRETARIA DEL

AMBIENTE?”, las cuales sufrieron diversas modificaciones en el marco de la reingenieria organizacional de
la Institucion.

Que, Que, mediante el Dictamen DAJ N° 15 1/2023 de fecha 21 de marzo de 2023, firmado por el
Abg. Claudio Veldzquez de la Direccion de Asesoria juridica, menciona: “...esta asesoria no opone reparos
para continuar los tramites pertinentes con respéecto al borrador de Resolucion planteado...” . --===-=====-=-----

Que, la Ley N° 1561/2000 “Que crea el Sistema Nacional del Ambiente, el Consejo Nacional del
Ambiente y la Secretaria del Ambiente”, dispone en el Art. 18 Inc. g) Son funciones y atribuciones del Secretario
Ejecutivo: “dictar todas las resoluczones que sean necesarias para la consecucion de los fines de la Secretaria, .
pudiendo establecer los reglamentos internos necesarios para su funcionamiento”.
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Poder Ejecutivo
~ Ministerio del Ambiente y Desarrollo Sostenlble

Resolucion N°

POR LA CUAL SE CONSOLIDA LA ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL DEL MINIST. ERIO
DEL AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE (MADES). '

Que, por Ley N°6.123/2018 “Eleva al rango de Ministerio a la Secretaria del Ambiente y pasa a
denominarse Ministerio del Ambiente y Desarrollo Sostenible”. :

Que, el Decreto N° 140 de fecha 29 de agosto de 2018, nombra al Sefior César Ariel Oviedo
Verdun, como Ministro del Ambiente y Desarrollo Sostenible.

POR TANTO, en ejercicio de sus atribuciones legales,

EL MINISTRO
DEL MINISTERIO DEL AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE
RESUELVE:

Art.1°.- CONSOLIDAR todas las Resoluciones referentes a la estructura organizacional del Ministerio del -
Ambiente y Desarrollo Sostenible (MADES), conforme al adjunto que forma parte integrante de esta
Resolucion.

Art.2°.- ENCOMENDAR a la Direccién de Planificacion Estrategtca (DPE) la socializacion de la presente
_ Resolucion, a fin de dar cumplimiento irrestricto y promover la mejora continua.

Art.3°- SUPEDITAR la confirmacion final de la presente Resolucién, al Informe Técnico de la Secretaria de =

la Funcién, Publica y con los documentos respaldatorios serdn remitidos a la Direccién General de
Administracién de Servicios Personales y Bienes del Estado (DGASPE) del Ministerio de Hacienda o
posteriores procedzmzentos previstos en la Ley de Presupuesto General de la Nacidn y su Decreto
Reglamentario.

Art.4°- DISPONER que todas las dependencias del Ministerio del Ambiente y Desarrollo Sostenible (MADES)
trabajen coordinadamente con la Direccion de Planificacion Estratégica a fin de actualizar el Manual
de Funciones y Procedimientos.

Art.5°.- DEJAR SIN EFECTO todas las disposicionesique ¢ontravengan a la presente.

" Art.6°- COMUNICAR a quienes corresponda, y cumplido archivar.

Maria Laura Bobadilla . : Ariel Oviedo
Secretaria General ‘ ' Ministro
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POR LA CUAL SE CONSOLIDA LA ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL DEL MINISTERIO
DEL AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE (MADES).

Asuncion, - demarzo de 2023

VISTO: La solicitud realizada por el Departamento de Planificacion de la Direccion de
Planificacion Estratégica a través del Memordndum DP N°261/2020, de fecha 23 de octubre de 2020;la
Providencia DPE N° 1141/2020, de fecha 26 de octubre de 2020 a la Direccion de Gabinete, el
Memordndum D.P. N° 275/2020 de fecha 18 de noviembre de 2020; el Memordndum D.P.E. N° 310/202]
de fecha 11 de marzo de 2021 a la Direccién de Gabinete, el Memordndum A D- DAJ N° 07/2021 de fecha
24 de marzo de 2021; Providencia DAJ N° 12/2021 a la Direccion de Gestion del Talento Humano; el .
Memordandum D.G.T.H. N° 105/2021 a la Direccion de Planificacién Estratégicas, el Memordndum D.P.E.
N°452/2021 de fecha 20 de abril de 202; a la Direccién de Gestion de Talento Humano, el Memordndum
D.G.T.H N°117/202; a la Direccion de Asesoria Juridica; el Dictamen A.J. N° 151/2023; La Providencia
DAJ N° 155 de fecha 21 de marzo de 2023, de la Direccion de Asesoria Juridica a la Secretaria General,
¥,

CONSIDERANDO: Que, la Direccion de Planificacion- Estratégica, a través del Memorandumi :
D.P.E.'N°310/2021 de Jecha'll de marzo de 2021, destaca que el proceso de actualizacion.del organigrama no
zmpltca la creacion de nuevas dependenczas o vacanczas la intencién del mismo es’ ordenar ‘en un documento
unico el organigrama, debido a que actualmente se encuentra en diversas resoluciones disp Wffk g@-a—---fefi--r

t

Que, la imperiosa necesidad de actualizar la estructura organizacional del Ministerio del Ambiente y

Desarrollo Sostenible, teniendo en cuenta las modificaciones que ha sufrido desde la creacion de la Secretaria
del Ambiente en el ario 2000.

Que, el organigrama tiene como objetivo presentar de forma clara, objetiva y directa la estructura
Jerdrquica de la Institucidn, desde la conduccion politica a cargo de la Mdxima Autoridad, las dreas
estratégicas, de apoyo y misionales.

Que, la Ley N° 1561/2000 “POR LA CUAL SE CREA EL SISTEMA NACIONAL DEL AMBIENTE,
EL CONSEJO NACIONAL DEL AMBIENTE Y LA SECRETARIA DEL AMBIENTE". ‘

Que, por Resolucion N° 1788/07 “POR LA CUAL SE APRUEBA EL MANUAL DE
ORGANIZACION Y FUNCIONES DE LA SECRETARIA DEL AMBIENTE” y la Resolucién N° 1443/07
“POR LA CUAL SE APRUEBA EL MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DE LA SECRETARIA DEL

AMBIENTE?”, las cuales sufrieron diversas modificaciones en el marco de la reingenieria organizacional de
la Institucion.

Que, Que, mediante el Dictamen DAJ N° 151/2023 de fecha 21 de marzo de 2023, firmado por el
Abg. Claudio Veldzquez de la Direccion de Asesoria juridica, menciona: “...esta asesoria no opone reparos
para continuar los trdmites pertinentes con respecto al borrador de Resolucion planteado... ", -=====mzvnnmezne--

Que, la Ley N° 1561/2000 “Que crea el Sistema Nacional del Ambiente, el Consejo Nacional del
Ambiente y la Secretaria del Ambiente”, dispone en el Art. 18 Inc. g) Son funciones y atribuciones del Secretario
Ejecutivo: “dictar todas las resoluciones que sean necesarias para la consecucion de los fines de la Secretaria,
pudiendo establecer los reglamentos internos necesarios para su funcionamiento”.

AOMLB/ERCC



POR LA CUAL SE CONSOLIDA LA ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL DEL MINISTERIO
DEL AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE (MADES).

Que, por Ley N°6.123/2018 “Eleva al fango de Ministerio a la Secretaria del Ambiente y pasa a
denominarse Ministerio del Ambiente y Desarrollo Sostenible”.

Que, el Decreto N° 140 de fecha 29 de agosto de 2018, nombra al Sefior César Ariel Oviedo
Verdun, como Ministro del Ambiente y Desarrollo Sostenible.

POR TANTO, en ejercicio de sus atribuciones legales,

: EL MINISTRO
. DEL MINISTERIO DEL AMBIENTE Y DESARR OLLO SOSTENIBLE
RESUELVE:

Art.1°- CONSOLIDAR todas las Resoluciones referentes a la estructura organizacional del Ministerio del -

Ambiente y Desarrollo Sostenible (MADES), conforme al adjunto que forma parte integrante de esta
Resolucion.

Art.2°.- ENCOMENDAR a la Direccion de Planificacion Estratégica (DPE) la socializacion de la presente
Resolucion, a fin de dar cumplimiento irrestricto y promover la mejora continua.

Art.3°%- SUPEDITAR la conf irmacion final de la presente Resolucidn, al: Informe: Técnico;. de l i Secretarza de '
la*Funcion ‘Piblica y con los documentos respaldatorzos serdn “remitido, a'la ;i 6 /
Lidmmzstraczén, de- Servzczos ‘Personales y~Bzenes del estido (DGASPE) “del Mmzsterzo e;’Haczenda@

\@ M stgmeigntes procedimientos previstos en la Ley de Presupuesto General de la Nacion y su Decreto

, Reglamentario.
WG Art.4°.- DISPONER que todas las dependencias del Ministerio del Ambiente y Desarrollo Sostenible (MADES)

trabajen coordinadamente con la Direccion de Planificacion Estratégica a fin de actualizar el Manual '
. de Funciones y Procedimientos.

Art.5°- DEJAR SIN EFECTO todas las disposiciones que contravengan a la presente.

Art.6%- COMUNICAR a quienes corresponda, y cumplido archivar.

Maria Laura Bobadilla Ariel Oviedo
Secretaria General Ministro

AOMLB/ERCC



Poder Ejecutivo
Ministerio del Ambiente y Desarrollo Sostenible

: Resolucion N°/ q 7’
Cousolle

POR LA CUAL SE ACFUAEIZA LA ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL DEL MINISTERIO
DEL AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE.(MADES).

,5 (O Asuncion, 0’{1 de marzo de 2023

VISTO: La solicitud realizada por la Direccién de Planificacion Estratégica a través del
Memordndum DP N°261/2020, de fecha,23 de octubre de 2020, el Memordndum D.G.T.H. N° 117/2021 de
Sfecha 04 de mayo de 2021 de la Direccion de Gestion del Talento Humano, el Dictamen A.J. N° 151/2023 de
fecha 21 de marzo de 2023 de la Dir lcion de Asesoria Juridica a la Secretaria General, y;

Qs -
C ONSI%;IRANDO: la imperiosa necesidad de actualizar la estructura organizacional del Ministerio-

del Ambiente y Desarrollo Sostenible, teniendo en cuenta las modificaciones que ha sufrido desde la creacion de
la Secretaria del Ambiente en el afio 2000.

Que, el organigrama tiene como objetivo presentar de forma clara, objetiva y directa la estructura
Jjerdrquica de la Institucion, desde la conduccion politica a cargo de la Mdxima Autoridad, las dreas
estratégicas, de apoyo y misionales.

-

Que, la Ley N° 1561/2000 “POR LA CUAL SE CREA EL SISTEMA NZCIONAL DEL AMBIENT. E,
EL CONSEJO NACIONAL DEL AMBIENTE Y LA SECRETARIA DEL AMBIENTE”.

: Que, por Resolucién, N° 1788/07 “POR LA CUAL SE APRUEBA EL MANUAL DE
ORGANIZACION Y FUNCIONES DE LA SECRETARIA DEL AMBIENTE” y la Resolucion N° 1443/07
“POR LA CUAL SE APRUEBA EL MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DE LA SECRETARIA DEL

~AMBIENTE?", las cuales sufrieron diversas modificaciones en el marco de la reingenieria organizacional de

 la Institucicn.

Que, Que, mediante el Dictamen DAJ N° 151/2023 de fecha 21 de marzo de 2023, firmado por el
" Abg. Claudio Veldzquez de la Direccién de Asesoria juridica, menciona: “...esta asesoria no opone reparos
para continuar los trdmites pertinentes con respecto al borrador de Resolucion planteado...”.-------------=----

Que, la Ley N° 1561/2000 “Que crea el Sistema Nacional del Ambiente, el Consejo Nacional del
Ambiente y la Secretaria del Ambiente”, dispone en el Art. 18 Inc. g) Son funciones y atribuciones del Secretario
Ejecutivo: “dictar todas las resoluczones que sean necesarias para la consecucion de los fines de la Secretaria,
pudiendo establecer los reglamentos internos necesarios para su funcionamiento”.

~ Que, por Ley N°6.123/2018 “Eleva al rango de Ministerio a la Secretaria del Ambiente y pasa a
denominarse Ministerio del Ambiente y Desarrollo Sostenible”. -

Que, el Decreto N° 140 de fechd 29 de agosto de 2018, nombra al Sefior César Ariel Oviedo
Verdun, como Ministro del Ambiente y Desarrollo Sostenible.

POR TANTO, en ejercicio de sus atribuciones legales,
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~ Art4°- DEJAR SIN EFECTO todas las disposiciones que contravengan a la presente.

Poder Ejecutivo
Ministerio del Ambiente y Desarrollo Sostenible

Resolucién N° A q :‘/

POR LA CUAL SE ACTUALIZA LA ESTRUCTURA OR GANIZACIONAL DEL MINIS T. ERIO
DEL AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE (MADES).

EL MINISTRO -
DEL MINIS TERIO DEL AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE
RESUELVE:

Art.1°- ACTUALIZAR la estructura organizacional del Ministerio del Ambiente y Desarrollo Sostenible-
(MADES), conforme al adjunto que forma parte integrante de esta Resolucion.

Art.2°.- ENCOMENDAR a la Direccién de Planificacién Estratégica (DPE) la socializacion de la presente
Resolucion, a fin de dar cumplimiento irrestricto y promover la mejora continua.

Art.3°- DISPONER que todas lds dependencias del Ministerio‘del Ambiente y Desarrollo Sostenible (MADES)

trabajen coordinadamente con la Direccién de Planificacion Estratégica a fin de actualizar el Manual
de Funciones y Procedimientos. -

Art.5%- COMUNICAR a quienes corresponda, y cumplido ar‘cizivar_.
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POR LA CUAL SE ACFUALI#A LA ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL DEL MINISTERIO
DEL AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE (MADES).

EL MINISTRO
DEL MINISTERIO DEL AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE /

W(Mdﬂ/ looln. & RESUELVE VRS cLowla. ’\L@V@‘U? o

Art. 1°.- ACFUAEELAR=Ia estructura organzzaczonal del Ministerio del Ambiente y Desarrollo Sostenible
(MADES), conforme al adjunto que forma parte mtegrante de esta Resolucicn.

Art.2°- ENCOMENDAR a la Direccién de Planificacion Estratégica (DPE) la socializacion de la presente
Resolucion, a fin de dar cumplimiento irrestricto y promover la mejora continua.

Art.3°- SUPEDITAR la confirmacion final de la presente Resolucion, al Dictamen/[nforme de la Secretaria de -
: la Funcion Publica y siguientes procedimientds previstos en la We‘Pr'e ipuesto General de la

Nacidn y su Decreto Reglamentario.

Art.4°.- DISPONER que todas las dependencias del Ministerio del Ambiente y Desarrollo Sostenible (MADES)

trabajen coordinadamente con la Direccion de Planificacion Estratégica a fin de actualizar el Manual
de Funciones y Procedimientos.

Art.5°- DEJAR SIN EFECTO todas las disposiciones que contravengan a la presente.

Art.6°- COMUNICAR a quienes corresponda, y cumplido archivar.

Maria Laura Bobadilla Ariel Oviedo
Secretaria General Ministro
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POR LA CUAL SE ACTUALIZA LA ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL DEL MINISTERIO
DEL AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE (MADES).

)

EL MINISTRO
DEL MINISTERIO DEL AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE
: RESUELVE:

Art.1°- ACTUALIZAR la estructura organizacional del Ministerio del Ambiente y Desarrollo Sostenzble
(MADES) mantener una organzzaczon actualizada de la Instztuczon no Obstarte~esta 0T oeiizacion

Bdbkea-y’dme

lw conforme al adjunto que forma parte mtegrante de esta Resoluczon

Art.2°- ENCOMENDAR a la Direccion de Planificacién Estratégica (DPE) la socializacion de la presente
Resolucion, a fin de dar cumplimiento irrestricto y promover la mejora continua.

Art.3°- DISPONER que todas las dependencias del Ministerio del Ambiente y Desarrollo Sostenible (MADES) -

trabajen coordinadamente con la Direccion de Planificacién Estratégica a fin de actualizar el Manual
de Funciones y Procedimientos.

Art.4°.- DEJAR SIN EFECTO todas las disposiciones que contravengan a la presente.

Art.5°.- COMUNICAR a quienes corresponda, y cumplido archivar.

Maria Laura Bobadilla Ariel Oviedo
Secretaria General Ministro
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POR LA CUAL SE ACTUALIZA LA ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL DEL MINISTERIO
DEL AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE (MADES).

Asuncion, de marzo de 2023

VISTO: La solicitud realizada por la Direccién de Planificacion Estratégica a través del
Memordndum DP N°261/2020, de fecha 23 de octubre de 2020; el Memordndum D.G.T.H. N° 117/2021 de
fecha 04 de mayo de 2021 de la Direccion de Gestién del Talento Humano, el Dictamen A.J. N°151/2023 de .
fecha 21 de marzo de 2023 de la Direccion de Asesoria Juridica a la Secretaria General, y,

CONSIDERANDO: la imperiosa necesidad de actualizar la estructura organizacional del Ministerio
del Ambiente y Desarrollo Sostenible, teniendo en cuenta las modificaciones que ha sufrido desde la creacidn de
la Secretaria del Ambiente en el afio 2000.

Que, el organigrama tiene como objetivo presentar de forma clara, objetiva y directa la estructura .
Jerdrquica de la Institucion, desde la conduccién politica a cargo de la Madxima Autoridad, las dreas
estratégicas, de apoyo y misionales.

Que, la Ley N° 1561/2000 “POR LA CUAL SE CREA EL SISTEMA NACIONAL DEL AMBIENTE,
EL CONSEJO NACIONAL DEL AMBIENTE Y LA SECRETARIA DEL AMBIENTE”.

Que, por Resolucion N° 1788/07 “POR LA CUAL SE APRUEBA EL MANUAL DE .
ORGANIZACION Y FUNCIONES DE LA SECRETARIA DEL AMBIENTE” y la Resolucion N° 1443/07
“POR LA CUAL SE APRUEBA EL MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DE LA SECRETARIA DEL

AMBIENTE”, las cuales sufrieron diversas modificaciones en el marco de la reingenieria organizacional de
la Institucion. :

Que, Que, mediante el Dictamen DAJ N° 151/2023 de fecha 21 de marzo de 2023, firmado por el
Abg. Claudio Veldzquez de la Direccién de Asesoria juridica, menciona: “...esta asesoria no opone reparos -
para continuar los trdmites pertinentes con respecto al borrador de Resolucion planteado... ”.------------------

‘Que, la Ley N° 1561/2000 “Que crea el Sistema Nacional del Ambiente, el Consejo Nacional del
Ambiente y la Secretaria del Ambiente”’, dispone en el Art. 18 Inc. g) Son funciones y atribuciones del Secretario
Ejecutivo: “dictar todas las resoluciones que sean necesarias para la consecucion de los fines de la Secretaria,
pudiendo establecer los reglamentos internos necesarios para su funcionamiento”.

Que, por Ley N°6.123/2018 “Eleva al rango de Ministerio a la Secretaria del Ambiente y pasa a
denominarse Ministerio del Ambiente y Desarrollo Sostenible”.

Que, el Decreto N° 140 de fecha 29 de agosto de 2018, nombra al Seiior César Ariel Oviedo
Verdun, como Ministro del Ambiente y Desarrollo Sostenible.

POR TANTO, en ejercicio de sus atribuciones legales,
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POR LA CUAL SE ACTUALIZA LA ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL DEL MINISTERIO
DEL AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE (MADES).

EL MINISTRO
DEL MINISTERIO DEL AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE
RESUELVE:

Art.1°.- ACTUALIZAR la estructura organizacional del Ministerio del Ambiente y Desarrollo Sostenible
(MADES), conforme al adjunto que forma parte integrante de esta Resolucion.

Art.2°.- ENCOMENDAR a la Direccion de Planificacion Estratégica (DPE) la socializacion de la presente
Resolucion, a fin de dar cumplimiento irrestricto y promover la mejora continua.

Art.3°- DISPONER que todas las dependencias del Ministerio del Ambiente y Desarrollo Sostenible (MADES)
trabajen coordinadamente con la Direccién de Planificacion Estratégica a fin de actualizar el Manual
de Funciones y Procedimientos. :

Art.4°.- DEJAR SIN EFECTO todas las disposiciones que contravengan a la presente.

Art.5°%- COMUNICAR a quienes corresponda, y cumplido archivar.

Maria Laura Bobadilla . Ariel Oviedo
Secretaria General Ministro
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POR LA CUAL SE ACTUALIZA LA ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL DEL MINISTERIO
DEL AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE (MADES).
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DIRECCION DE ASESORIA JURIDICA
OFICINA DE DICTAMENES

Borrador de Resolucion " POR LA CUAL
SE ACTUALIZA LA  ESTRUCTURA
ORGANIZACIONAL DEL MINISTERIO DEL
AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE

"

Dictamen A.J. N° 151 /2023.-
ASUNCION, 21 DE MARZO DE 2023.

Seiior

Abg. Maria L. Bobadilla, Directora
Direccion de Asesoria Juridica - MADES.
E. S. D.:

 Me dirijo muy respetuosamente a Usted, en atencion al borrador de Resolucion " POR LA CUAL SE
ACTUALIZA LA ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL DEL MINISTERIO DEL AMBIENTE Y
DESARROLLO SOSTENIBLE ". Este borrador fue asignado al funcionario dictaminante en fecha 21 de marzo
del corriente;

A efectos de poder emitir el dictamen requerido, se procedié al examen de las documentaciones remesadas en
virtud a las cuales es posible elevar el parecer correspondiente, sobre la base de los siguientes puntos:

1) OBJETO DE LA CONSULTA:

El borrador de Resolucion " POR LA CUAL SE ACTUALIZA LA ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL DEL
MINISTERIO DEL AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE " remitida por correo electrénico en la fecha
de hoy, segiin correo claudio.velazquez@mades.gov.py ;

El Memorandum D.G.T.H. N° 117/2021 de la Direccion de Gestidn del Talento Humano, en el cual se emiten
determinadas recomendaciones sobre el borrador de resolucioén y organigrama;

El borrador de Resolucion y organigrama, fue remitido por la DPE, segiin Memorandum DPE N° 452/2021 y
Memorandum 370/2021;

2) ANALISIS JURIDICO Y NORMATIVA APLICABLE:

+E] borrador de Resolucion POR LA CUAL SE ACTUALIZA LA ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL DEL
INISTERIO DEL AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Por Resolucion N° 1788/07 “POR LA CUAL SE APRUEBA EL MANUAL DE ORGANIZACION Y
FUNCIONES DE LA SECRETARIA DEL AMBIENTE” y la Resolucion N° 1443/07 “POR LA CUAL SE
APRUEBA EL MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DE LA SECRETARIA DEL AMBIENTE”, las cuales

trieron diversas modificaciones en el marco de la reingenieria organizacional de la Institucion;

Es importante, mantener una organizacion actualizada de la Institucidn, la cual se disponga Resolucién
MADES mediante. No obstante, esta organizacion estéd supeditada a su confirmacion final de la Secretaria
de la Funcién Publica y el Ministerio de Hacienda;

La Ley N° 6.123/18 ELEVA AL RANGO DE MINISTERIO A LA SECRETARIA DEL AMBIENTE Y PASA A

- DENOMINARSE MINISTERIO DEL AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE, dispone en su articulo 2° que:

“El Ministerio del Ambiente y Desarrollo Sostenible se regird por las disposiciones de la Ley N° 1561/00 “QUE
CREA EL SISTEMA NACIONAL DEL AMBIENTE, EL CONSEJO NACIONAL DEL AMBIENTE Y LA
SECRETARIA DEL AMBIENTE”, en la parte pertinente que no sean derogadas y no contrarien las disposiciones
de la presente Ley.” (Sic) (las cursivas son nuestras).

Avda. Madame Lynch N°. 3500 esq. Reservista de la Guerra del Chaco. (Ex Remonta del Ejército) Tel. 595 21 2879000
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3) DICTAMEN JURIDICO:

A partir de los argumentos expuestos, esta asesoria juridica no opone reparos sobre el borrador de
Resolucidn planteado. Se recomienda, hacer la salvedad de su remision a la Secretaria de la Funcion Publica y el
Ministerio de Hacienda para su confirmacion final.

Es Dictamen.-

Taydio Velizquez
Aseséria Juridica, DAJ.

Asuncion, 21 de marzo de 2023.
TP Iparwe 46§ nons ®

Con el Dictamen que amtecede y el parecer coincidente, remitase
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Avda. Madame Lynch N°. 3500 esq. Reservista de la Guerra del Chaco. (Ex Remonta del Ejército) Tel. 595 21 2878000
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RESOLUCION N° /23

“POR LA CUAL SE ACTUALIZA LA ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL DEL MINISTERIO DEL
- AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE”

Asuncion, de del 2.023

VISTO: La solicitud realizada por la Direccion de Planificacion Estratégica a través del
Memordndum DP N°261/2020, firmada por el Abg. Jesus Riquelme, de fecha 23 de octubre de 2020, por el
cual se realiza la solicitud de actualizacion del organigrama del Ministerio del Ambiente y Desarrollo
Sostenible.

CONSIDERANDO La imperiosa necesidad de actualizar la estructura organizacional del Ministerio
del Ambiente y Desarrollo Sostenible, teniendo en cuenta las modificaciones que ha sufrido desde la creacion
de la Secretaria del Ambiente en el afio 2000.

Que, el organigrama tiene como objetivo presentar de forma clara, objetiva y directa la estructura
Jerdrquica de la Institucion, desde la conduccion politica a cargo de la Mdxima Autoridad, las dreas
estratégicas, de apoyo y misionales.-----

Que, la Ley N° 1561/2000 “POR LA CUAL SE CREA EL SISTEMA NACIONAL DEL AMBIENTE,
EL CONSEJO NACIONAL DEL AMBIENTE Y LA SECRETARIA DEL AMBIENTE”™

Que, por Resolucion N° 1788/07 “POR LA CUAL SE APRUEBA EL MANUAL DE
ORGANIZACION Y FUNCIONES DE LA SECRETARIA DEL AMBIENTE” y la Resolucién N° 1443/07
“POR LA CUAL SE APRUEBA EL MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DE LA SECRETARIA DEL
AMBIENTE”, las cuales sufrieron diversas modificaciones en el marco de la reingenieria organizacional de
la Institucion. -

Que, por Ley N° 6.123/2018 se “ELEVA EL RANGO DE MINISTERIO A LA SECRETARIA DEL
AMBIENTE Y PASA A DENOMINARSE MINISTERIO DEL AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE" .-

: Que, de conformidad al Articulo 18 Inc. g) de la Ley N° 1561/2000 el cual establece que es
atribucion del Ministro dictar todas las resoluciones que sean necesarias para la consecucion de los fines
del Ministerio, pudiendo establecer los reglamentos internos necesarios para su funcionamiento. --------------

Que, el Decreto N° 140 de fecha 29 de agosto de 2018, nombra al Sefior César Ariel Oviedo
Verdun, como Ministro del Ministerio del Ambiente y Desarrollo Sostenible.----

POR TANTO, en ejercicio de sus atribuciones legales,

EL MINISTRO
DEL MINISTERIO DEL AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE

RESUELVE:

Art. 1°.- ACTUALIZAR la estructura organizacional del Ministerio del Ambiente y Desarrollo Sostenible,
conforme al adjunto que forma parte integrante de esta Resolucion.

Art. 2°.- ENCOMENDAR a la Direccion de Planificacion Estratégica la socializacion de la presente
Resolucion, a fin de dar cumplimiento irrestricto y promover la mejora continua.

Art. 3°.- DISPONER que todas las dependencias del Ministerio del Ambiente y Desarrollo Sostenible trabajen
coordinadamente con la Direccion de Planificacion Estratégica a fin de actualizar el Manual de
Funciones y Procedimientos.

Art. 4°%- DEJAR SIN EFECTO todas las disposiciones que contravengan a la presente.

Art. 5°.- COMUNICAR, a quienes corresponda y cumplida archivar.

Mavria Laura Bobadilla Ariel Oviedo
Secretaria General Ministro
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DIRECCION DE GESTION DEL TALENTO HUMANO

MEMORANDUM D.G.T.H. N° 1\ /2021

Abog. Maria Laura Bobadilla, Directora
Direccion de Asesoria Juridica

Lic. Andrés Noguera, Director
Direccion de Gestion del Talento Humano

Repuesta al Memorandum AD-DAJ 07/2021 de Compilacion y
Actualizacion del Organigrama

04 de mayo de 2021

Me dirijo a usted, y por su intermedio a donde corresponda, referente al Memorandum DAJ
N° 07/2021 de la Direccion de Asesoria Juridica, relacionado al Memorandum DPE N° 310/2021, de
actualizacion del Organigrama Institucional.

Al respecto; la Direccién de Planificacion Estratégica, en repuesta a lo solicitado por Ia

DGTH, ha remitido el borrador de actualizacién de organigrama en formato CD, para la

verificacién/certificacién de la compilacién del Organigrama institucional elaborado por la DPE, si

coincide con los registros de cargo de la DGTH, o si han sufrido variaciones.-

En ese sentido, se realizé una verificacion con el registro de la DGTH, y se recomienda lo

siguiente para la compilacién y actualizacién del Organigrama Institucién presentado por 117

Suprimir del Organigrama de la Direccidn de'Gabinete —Asistente, y Recepcié

Suprimir del Organigrama de Secretaria General —Asistente dministrativo, Div.

&Qo\ct{_mentq EVIA y Div. de Documentos Varios.
Suprimir del Organigrama de la Direccién de Planificaciok Est gias — Secretaria.

Suprimir del Organigrama de la Direccién General de Control de la Calidad Ambiental y g
de los Recursos Naturales — Director Adjunto, y Departamento de Monitoreo de Impa/
Ambiental.

“=e— Suprimir del Organigrama de la Direccién General de Proteccfén' y Conservacion de la

Biodiversidad —Coordinacion Administrativa. )

e  Suprimir del Organigrama de /a Direccion de Areas Silvestres Protegidas — Div. de Areas
de Conservacion.

o  Suprimir del Organigrama de la Direccion General de Gestié Ambieﬁ(al - Coordinacion
del Sistema de Gestién Ambiental. (

o Suprimir del Organigrama de la Direccioén General de Proteccion y Coriservacién de los
Recursos Hidricos — Asistente Técnico. / o

Atentamente (/" x

i ‘\\k ' /"_-' X
Lic. Andrés Noguev RJixe;

&

Direccio;{'t de Gestel o
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A . \bm Andrés Noguera, Director @ z% /@4_ ‘2

Direccidn de Gestidon del Talento Humano

DE : Lic. Graciela Miret, Directora

Direccion de Planificacion Estratégica-
REF. : Respuesta a Memorandum DGTH N° 105/2021.
FECHA.: 20/04/2021

Tengo el agrado de dirigirme a usted, en ocasién de remitir el Memorandum DP N° 85/2021, a través
de da respuesta a lo solicitado en el Memorandum de referencia.

Sin otro particular, me despido con el respeto de siempre.
,\.

Atentamente.

Lic/ Graciela/Miret, dzrectora
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DIRECCION DE GESTION DEL TALENTO HUMANO

MEMORANDUM D.G.T.H. N° {16°/2021

A: Lic. Graciela Miret, Directora _ s
Direccion de Planificacion Estratégicas

De: ; Lic. Andrés Noguera, Director - w Q%%[g /Q%f

Direccién de Gestién del Talento Humano N

Ref.: . Lomp:lac:on y Actualizacion del Organlgrama R 4

Fecha: 15 de abril de 2021

~ Me dirijo a usted, y por su intermedio a donde corresponda, referente al Memorandum DAJ
N° 07/2021 de la Direccion de Asesoria Juridica, relacionado al Memorandum DPE N° 310/2021, de

actualizacién del Organigrama Institucional.

Al respecto, la Direccion de Asesoria Juridica solicita primeramente que la DGTH emita su
" parecer al respecto, teniendo en cuenta la providencia del Departamento de Presupuesto N° '
262/2020, respecto a la verificacién/certificacion de la [c‘cﬁv‘ﬁi/e‘v'c'ién del Organigrama institucional }
(elaborado por1a DPE; 5i coincide con los registros de cargo de la DGTH, o si han sufrido variaciones.-

En ese sentido, y a los efectos de verificar el proyecto de compilacién_y actualizacion del

Organigrama Institucional, se solicita la remisién de copia del borrador pre entado"'-{nés completo y
mas legible, considerando que la copia que se encuentra en el eypediente no es;té completo e
ilegible. | s

Atentamente

MADES 3
DIRECCIGN DE PLANIFICACIGN ES rﬂATEL CA}
.DEPARTAMENTO DE PLANIFIC! ciin

'E.
bg
.E
i

- A



Miniswerio del
AMBIENTE Y DESARROLLO #oordoConcloncla
SOSTENIBLE

TEKOHA HA .
AKARAPU’A KATUIRA 2 F
Mot . X 1
Motenandelis E TETA REKUAI
> 1 GOBIERNO NACIONAL !
ae {a €&

DIRECCION DE ASESORIA JURIDICA - / .
OFICINA DE DICTAMENES AN ¢ / zﬂ},\‘

MEMORANDUM AD - DAJ N° 07/2021
A : Maria Laura Bobadilla, Directora
Direccién de Asesoria Juridica
De : Alexis Miiio, Abog. Dictaminante
Ref. : Solicitud de parecer técnico — MEMORANDUM DPE N° 310/21

Fecha : 24 de marzo 2021

~

Me dirijo a Usted, con relacién al Memorandum mas arriba mencionado, remitido por la Direccion dg
Gabinete en fecha 11/03/2021, mesa de entrada de Asesoria Juridica N° 725.- '

Al respecto, previo a cualquier dictamen juridico de esta asesoria, es importante primeramente la
DGTH emita su parecer al respecto, teniendo en cuenta la providencia del Departamento de Presupuesto
N° 262/2020, respecto a la verificacidn/certificacion de la compilaciéon del organigrama institucional .
elaborado por el DPE, asi mismo si coincide con los registros de cargo de la DGTH, o si han sufrido
variaciones.- '

Sin otro particular, atentamente.

Providencia DAJ N2 4242021

A la Direccién de Gestion Del Talento Humano, se remite para su consideracion y parecer pertinente,
segin lo mencionado maés arriba.-

Atentamente.

Director{a" "
de Asesorﬁa\]uridica.

BELL

e
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A : Lic. Gustavo Ruiz Diaz, Director
Direccion de Gabinete
DE : - Lic. Graciela Miret, Directora
Direccion de Planificacidn Estratégica
REF. Solicitud del Departamento de Planificacién T
FECHA: 11/03/2021
iy [ Por el presente, tengo el gusto de saludarlo, en ocasién de remitir el Memorandum DP N° 68/2021, a

través del cual se hace un recuento respecto a las acciones realizadas el afio pasado en el marco de la
actuahzamon del organigrama institucional. Asimismo, se adjuntan los memordndums mencxonados en el
“mismo.

— Al respecto, se solicita sus buenos oficios a fin de analizar el expediente y, en caso de contar con su
aprobacién, se ruega remitir a la Secretaria General para la elaboracién de la Resolucion correspondlente y
posterior publicacion, del organigrama'y la Resolucion que lo aprueba enla naoma_web“deLMADESw ’

Cabe destacar que el proceso de actualizacién del organigrama no 1mp11<:a la _creaci nue
dependencias o vacancias, la mtencwn del mlsmo es or denar en un documento unico el organigrama, debido 2

c\.m:s'ea,\;\d@

eReargece
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MEMORANDUM DP N° 2752020

A : Lic. Graciela Miret, Directora e
Direccién de Planificacion Estratégica /7 )

DE : " Abg. Jesis Riquelme, Jefe interino
Departamerito de Planificacion

\ " 48 £ g
REF. Solicitud de Actuahzacnon de Organigr am‘&\ﬁ};g'\/

FECHA: 18/11/2020
DFE 258 | 2020

Me dirijo a usted a fin de saludarla y hacer mencién a la solicitud de actualizacion del organigrama
institucional, realizada por el Departamento de Planificacién el pasado 23 de octubre a través del
Memorandum DP N°261/2020.

Al respecto, se ha recibido la Providencia del Departamento de Presupuesto N° 262/2020 a través del
cual se sugiere la remisién de la solicitud a la Direccion de Gestion del Talento Humano.

En ese sentido, se solicita sus buenos oficios a fin de remitir el presente Memorandum y adjuntos a la
Direccion de Gestion del Talento Humano solicitando la verificacién/certificacién de la compilacion del
organigrama elaborado por la DPE. '

Cabe destacar que en la compilacidn realizada no se han creado vacancias con relacién al organigrama
actual, la intencién de llevar a cabo este proceso es actualizar la estructura organizacional, y por sobre todo,

ordenar en un documento Gnico el organigrama, debido a que actualmente se encuentra disperso en varias
resoluciones.

Sin otro particular, me despido con el aprecio de siempre.

Asuncion, de del 2.020.

PROVIDENCIA DPE N° /2020.

A LA DIRECCION DE GESTION DE TALENTO HUMANGO: Se remite Memordndum DP N°
27512020, a fin de solicitar el parecer técnico de la DGTH respecto a la compilacion del
orgamgrama realizada por el Departamento de Planificacion.

Lic. Gra[nil M t,?i’recto;a
Direccidn de Pl %cac«zon Estratégica
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MEMORANDUM DP N° 261/2020

Lic. Graciela Miret, directora
. Direccidn de Planificacion Estratégica

Abg. Jestis Riguelme, jefe interino
Departamento de Planificacion

i et T

23/10/2020

Por el presente, tengo el gusto de saludarla, en ocasion de hacer mencidn al proceso de actual'ifzacf%é_
del organigrama llevado a cabo por el Departamento de Planificacion en el presente afio, al respecto se

DOE TSR] 2520 |«

informa cuanto sigue:

1-

[\
'

5.

En ese sentido, se solicita sus buenos oficios de remitir el presente Memorandum y adjuntos para

consideracion de la Direccién de Gabinete, y una vez aprobado, solicitar la firma de la Resolucién propuesta,
salvo mejor parecer.

Sin otro particular, me despido con el aprecio de siempre.

En fecha 02 de Julio de 2020, se ha dado inicio al proceso de actualizacién del organigrama
mediante el Memorandum DP N° 156/2020, a través del cual se solicitd a las direcciones
confirmar la estructura actual o informar en caso de que haya otra dependencia en su Direccion y
remitir la resolucién por la cual se aprobd dicha modificacidn.

En fecha 27 de agosto de 2020, se han recibido todos los comentarios de las direcciones del
MADES.

Una vez recibidos los comentarios de las dependencias, se ha procedido al analisis y compilacién
de los mismos, a fin de actualizar la estructura organizacional, y por sobre todo, generar una base

de datos de manera ordenada y en forma cronoldgica de las resoluciones respaldatorias del
organigrama actual,

En el mes de octubre de 2020, se ha finalizado el proceso de control y compilacion de
comentarios, dando como resultado el organigrama actualizado del Ministerio del Ambiente y
Desarrollo Sostenible, el cual se adjunta.

Se ha procedido a elaborar un borrador de resolucién para actualizacién de la estructura
organizacional del Ministerio del Ambiente y Desarrollo Sostenible, el cual se adjunta.

PROVIDENCIA DPE N° 444 2020,

A LA DIRECCION DE GABINETE: Se remite Memorandum DP N° 261/2020 y adjuntos para

consideracion y, una vez aprobado, la firma del Sy Ministro de la Resolucién propuesta, salvo mejor
parecer de la Maxima Autoridad. i

Asuncion, ‘% de octubre del 2.020

/

/
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RESOLUCION N° /20

“POR LA CUAL SE ACTUALIZA LA ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL DEL MINISTERIO DEL AMBIENIE Y
DESARROLLO SOSTENIBLE™

Asuncion, de del 2.020

VISTO: La solicitud realizada por la Direccién de Planificacion Estratégica a través del |
Memordndum DP N°261/2020, firmada por el Abg. Jesiis Riquelme, de fecha 23 de octub're de 2020, por el
cual se realiza la solicitud de actualizacion del organigrama del Ministerio del Ambiente y Desarrollo'

Sostenible.

CONSIDERANDO La imperiosa necesidad de actualizar la estructura organizacional del Ministef'f'o
del Ambiente y Desarrollo Sostenible, teniendo en cuenta las modificaciones que ha suffido desde la creacion
de la Secretaria del Ambiente en el afio 2000.

* Que, el organigrama tiene como objetivo presentar de forma clara, objetiva y directa la estru(:‘tura: A
jerdrquica de la Institucion, desde la conduccién politica a cargo de la Mdxima Autoridad, las dreas
-gstratégicas, de apoyo y misionales.

Que, la Ley N° 1561/2000 “POR LA CUAL SE CREA EL SISTEMA NACIONAL DEL AMBIENTE,
EL CONSEJO NACIONAL DEL AMBIENTE Y LA SECRETARIA DEL AMBIENTE”

Que, por Resolucion N° 1788/07 “POR LA CUAL SE APRUEBA EL MANUAL DE
T ORGANIZACION Y FUNCIONES DE LA SECRETARIA DEL AMBIENTE” y la Resolucion N° 1443/0]
“POR LA CUAL SE APRUEBA EL MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DE LA SECRETARIA DEL
AMBIENTE”, las cuales sufrieron diversas modificaciones en el marco de la reingenieria organizacional de
la Institucion.

Que, por Ley N° 6.123/2018 se "ELEVA EL RANGO DE MINISTERIO A LA SECRETARIA DEL
AMBIENTE Y PASA A DENOMINARSE MINISTERIO DEL AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE” .t

Que, de conformidad al Articulo 18 Inc. g) de la Ley N° 1561/2000 el cual establece que e
atribucion del Ministro dictar todas las resoluciones que sean necesarias para la consecucion de los fine,
del Ministerio, pudiendo establecer los reglamentos internos necesarios para su funcionamiento, ------------- s

“

Que, el Decreto N° 140 de fecha 29 de agosto de 2018, nombra al Sesior César Ariel Ovie_d_o
,J/erdzin, como Ministro del Ministerio del Ambiente y Desarrollo Sostenible.

POR TANTO, en ejercicio de sus atribuciones legales,

EL MINISTRO
DEL MINISTERIO DEL AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE

e RESUFELVE:

Art. 1°- ACTUALIZAR la estructura organizacional del Ministerio del Ambiente y Desarrollo Sostenible,
conforme al adjunto que forma parte integrante de esta Resolucién.

Art. 2°.- ENCOMENDAR a la Direccidn de Planificacion Estratégica la socializacion de la presente
Resolucion, a fin de dar cumplimiento irrestricto y promover la mejora continua.

Art. 3°.- DISPONER que todas las dependencias del Ministerio del Ambiente v Desarrollo Sostenible trabajen
coordinadamente con la Direccion de Planificacion Estratégica a fin de actualizar el Manual de
Funciones y Procedimientos.

Art. 4°.- DEJAR SIN EFECTO todas las disposiciones que contravengan a la presente.
Art. 5°.- COMUNICAR, a quienes corresponda y cumplida archivar.

Maria Laura Bobadilla Ariel Oviedo
Secretaria General Ministro
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’; MEMORANDUM DP N°275/2020 ¢

A : Lic. Graciela Miret, Directora
Direccion de Planificacién Estratégica

fos - Bl
TSI

DE : Abg. Jesus Riquelme, Jefe interino
Departamento de Planificacion

REF. : Solicitud de Actualizacién de Organigr
FECHA: 18/11/2020 ‘
DPE  25%| 2070

Me dirijo a usted a fin de saludarla y hacer mencién a la solicitud de actualizacion del organigrama
institucional, realizada por el Departamento de Planificacion el pasado 23 de octubre a través del
Memorandum DP N°261/2020.

Al respecto, se ha recibido la Providencia del Departamento de Presupuesto N° 262/2020 a través del
cual se sugiere la remisién de la solicitud a la Direccién de Gestién del Talento Humano.

En ese sentido, se solicita sus buenos oficios a fin de remitir el presente Memorandum y adjuntos a la
Direccion de Gestién del Talento Humano solicitando la verificacion/certificacion de la compilacién del
organigrama elaborado por la DPE.

Cabe destacar que en la compilacién realizada no se han creado vacancias con relacién al organigrama
actual, la intencién de llevar a cabo este proceso es actualizar la estructura organizacional, y por sobre todo,

ordenar en un documento Unico el orgamglama debido a que actualmente se encuentra disperso en varias
resoluciones.

Sin otro particular, me despido con el aprecio de siempre.

Asuncién, B de  wowemb de] 2.020.
PROVIDENCIA DPE N° {2+ /2020.
A LA DIRECCION DE GESTION DE TALENTO HUMANGO: Se remite Memorandum DP N°

275/2020, a fin de solicitar el parecer técnico de la DGTH respecto a la compilacion del
organigrama, realizada por el Departamento de Planificacion.

A
Lic. Graclelz;l}'llret, Directoras” =" N N
Direccién de Planificacion Esz‘rategzca '
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